
Handleplaner  
- Udarbejdet på baggrund af undervisningsmiljøundersøgelsen april 2025 

 

HANDLINGSPLAN for elevtoiletter  

MÅL FOR HANDLINGSPLAN: At toiletterne forbliver så rene som muligt i løbet af skoledagen.  

KRITERIER: Når eleverne har lært at toiletpapiret skal ned i toilettet, at trække ud efter sig, bruge 
toiletbørsten hvis nødvendigt samt at papiret til at tørre sine hænder skal i skraldespanden.  

BARRIERER: For få toiletter (14 elevtoiletter).  

Hvordan opnås målet?:  

Målet skal nås ved, at ved starten af et nyt skoleår, skal hver enkel klasse igennem et toiletkursus. 
Kurset består i, at eleverne får tillært sig viden om de-fire-toilet-tiltag (se under kriterier).  

Toiletterne ved musiklokalet skal tildeles to klasser, så hver eneste klasse i Slottet, har sit eget toilet.  

Ressourcer:  

Der skal afsættes tid i løbet af august måned til toiletkurset.  

Ansvarlig:  

Klasselærer.  

Deadline:  

Hvert år i august.  

 

HANDLINGSPLAN for uro i klasserne  

MÅL FOR HANDLINGSPLAN: At uro i timerne ikke er en udfordring for hverken lærere eller elever.  

KRITERIER: Når eleverne og lærerne oplever uro som en udfordring.  

BARRIERER: Mindre lokaler, der mangler støjabsorberende materiale.  

Hvordan opnås målet?:  

Målet skal nås ved at få sat støjabsorberende materiale op i klasserne (og ikke dække det til med 
tegninger mm.).  

Når der ønskes ro i klassen, skal det siges på en positiv måde.  

Flere muligheder for at benytte arbejdsstationer på skolen i undervisningen.  

Effekterne af lærernes/pædagogernes relationskompetencekursus slår igennem.  

Ressourcer:  



Lave arbejdsstationer på gangen i Slottet. Det nyetablerede grupperum i Hovedbygningen kan benyttes 
til gruppearbejde.  

Ansvarlig:  

Ledelsen.  

Deadline:  

Skoleåret 2025/26.  

 

HANDLINGSPLAN for oprydning i klasserne  

MÅL FOR HANDLINGSPLAN: At duksearbejdet bliver udført langt bedre.  

KRITERIER: Når al duksearbejdet er lavet, så rengøringen kan komme til.  

BARRIERER: Eleverne skal vente på skolebussen, hvilket gør, at klasselokalet bliver benyttet efter, at 
dukseopgaverne er udført.  

Hvordan opnås målet?:  

Kursus i duksearbejde.  

Den lærer, der har klassen i den sidste time, skal sørge for (og kontrollere) at duksearbejdet er udført 
korrekt.  

Telefonerne udleveres ikke, før duksearbejdet er udført korrekt.  

Udarbejdelses af klassens regler for orden, som eleverne selv er med til at bestemme.  

Ressourcer:  

Der skal afsættes tid i løbet af august måned til duksekurset.  

Ansvarlig:  

Ledelsen.  

Deadline:  

Skoleåret 2025/26.  

 

HANDLINGSPLAN for trivsel  

MÅL FOR HANDLINGSPLAN: At alle elever er trygge og glade (også) i skoletiden.  

KRITERIER: Italesætte forskellen på drilleri og mobning.  

BARRIERER: Der er en naturlig fokus på dårlige oplevelser, som fylder mere end alle de gode 
oplevelser.  

Hvordan opnås målet?:  



Ved at klasselæreren laver klassens egen trivselsmåling mindst fire gange om året. Og følger op på 
disse målinger.  

Ressourcer:  

Efter behov skal klasselæreren sætte tid af til klassens trivsel.  

Ansvarlig:  

Klasselæreren, men også klassens lærere.  

Deadline:  

Skoleåret 2025/26. 


